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 Правење на 

синдикат во Македонија, е 

тоа ти е како да се обидеш 

да го исушиш Охридско 

езеро со фен за коса. Ова е 

извонредна прилика човек 

да се направи паметен, знаете да се врзи 

муабет за пет века турско, четири и пол 

децении комунизам кога работникот наводно 

беше владеачка класа и наместо со трошки, 

црвената буржоазија великодушно го ранеше 

со сомуни леб и по некој месни нарезак & 

Carnex паштета, и секако 20 години мрачна 

транзиција, која финишира со капиталистичка 

Македонија. Ова последново, ако преферирате 

репортерско-реалистична фраза може да се 

нарече и наше секојдневие или еуфемистички 

нашата реалност. Во неа, во ѓутуре сите ние, .. 
продолжува на страница 4. 
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ЗОШТО ТРЕБА ДА СЕ ЧЛЕНУВА ВО СИНДИКАТОТ? 

ССНМ  ФОКУС  ноември    
                                    2012 

Самостоен синдикат 

на новинарите и 

медиумските 

работници на 

Македонија 

на извршниот одбор и издаде 

соопштение во кое побара од 

Владата да спроведе јавна 

дебата на начин што ќе 

овозможи реално влијание на 

целата медиумска заедница врз 

текстот на законот што ги засега 

сите учесници во овој сектор: 

новинарите, медиумските 

работници, сопствениците, 

менаџерите и јавноста како 

краен конзумент на 

медиумскиот производ. 

Со цел да се обезбеди соодветна 

и корисна дебата од која ќе 

произлезат конкретни предлози 

прифатливи за вработените во 

медиумите, а чии права се 

примарна цел на ССНМ, 

побаравме да се прецизира 

формална агенда и да се утврдат 

Повторно се актуелизира 

најавата за Закон за медиуми. 

Самиот начин на кој овој закон 

веќе година дена се најавува 

преку изјави на министри 

(Јанакиевски, Ивановски)  за 

потоа институциите да се 

повлечат и да  молчат – укажува 

дека ништо добро не ни се 

подготвува. Мистериозноста, 

доставувањето на текстот  тајно, 

на селективни адреси, сугерира 

дека изготвувачите се свесни 

дека законот ќе наиде на отпор  

па се обидуваат да калкулираат 

со тајмингот кога ќе се објави 

или пак бараат „тројански коњ’ 

што ќе ја заврши валканата 

работа и ќе го саботира отпорот. 

Позицијата на Синдикатот е 

јасна – тој предлог не е 

легитимен бидејќи е напишан 

зад грбот на целата медиумска 

заедница која сега сака да се 

навлече на фингирана „јавна 

расправа“ по теркот на 

неодамна усвоениот Закон за 

граѓанска одговорност за 

клевета кога забелешките иако 

кажани, беа игнорирани. ССНМ 

претходно, по последната најава 

за овој Закон одржа средба  

процедури и рокови за 

поднесување забелешки. 

Проблемите сo кои се соочуваме 

се резултат на нерегуларните и 

нерегулирани услови во кои 

егзистираат медиумите и 

доколку се сака тие вистински да 

се решат процесот на 

дефинирање на овој закон 

мораше  да биде инклузивен, да 

ги вклучи сите засегнати и да 

посветни сериозно внимание на 

нивните забелешки. 

Владата се уште молчи. Низ 

кулоарите циркулира извесен 

текст за кој не се знае дали е 

финалната верзија, и кој 

веројатно има за цел да им даде 

аргументи на „конструктивните 

елементи“ да ја одработат 

пасивноста на заедницата.  



Зајакнување на капацитетите на синдикатот 

Се одржа годишното  собрание на ССНМ 

На 3 ноември 2012 се одржа 

редовното годишно собрание на 

ССНМ. Средбата е организирана 

во рамките на дводневниот 

тренинг семинар одржан во 

Маврово, дел од  проектот на 

Меѓународната федерација на 

новинарите  за јакнење на 

институционалниот капацитет на 

ССНМ. Освен усвојувањето на 

наративниот и финансискиот 

извештај за работата во текот на 

2012 ова собрание донесе одлука 

за измени во статутот на ССНМ 

кои се однесуваат на седиштето 

на Синдикатот и минималниот 

кворум за одржување на 

Собранието.  

 Имено, на собранието на 

ССНМ имаат право на учество 

сите редовни членови на 

Синдикатот, без исклучок. Со 

оглед на фактот што се повеќе 

расте бројот на „тајни“ 

членови,кои редовно плаќаат 

членарина, но не сакаат јавно да 

се вклучат во работата на телата на 

ССНМ, вклучително и да учествуваат 

на собрание - донесовме одлука 

минималниот број на учесници на 

собранието да не биде под 20 члена 

односно 3%  од вкупното членство, но 

само доколку сите членови претходно 

се информирани и поканети на 

Собранието.  

Димитар Апасиев и адвокатот 

Наталија Миленкова  и членовите на 

ССНМ разговараа и за тоа како да се 

подобри ефикасноста на ССНМ, кои 

се клучните предизвици, какви се 

перспективите. Работиме во услови 

кои постојано се влошуваат, беше 

кажано на семинарот, нашите права 

од работен однос се губат на дневна 

основа, работиме за бизнисмени кои 

воопшто не знаат и не сакаат да 

знаат за суштината на 

новинарството како критичар и 

коректор на општествените процеси 

и за кои „јавен интерес“ значи 

продавање на рекламен простор и 

профит.  

 Новинар со договор за работа 

на неопределено време е вид на 

изумирање во нашите медиуми, а во 

услови на директна закана за своето 

работно место ретки се оние кои ќе 

изберат отказ наместо можно 

унапредување во уредничка 

функција.  

 Разговорите и дебатата 

резултираа и со нов поттик за 

синдикалното организирање кое се 

повеќе се соочува со отворени 

закани и забрани од страна на 

работодавачите и нивните лојални 

слуги. 

„Зошто Синдикатот денес?“ „ 

Улогата и предизвиците на 

синдикалните претставници.“„ Како 

да препознаете повреда на правата од 

работен однос и како да реагирате во 

конкретен случај “ се дел од  темите 

за кои се расправаше на семинарот 

што за членовите на ССНМ се одржа 

на 3 и 4 ноември во хотел „Срна“ во 

Маврово. Предавачите магистер 

 ССНМ  
на социјалните мрежи: 

За да бидеме во контакт со членовите 

ССНМ на Facebook има и своја група. 

На неа може да се дискутира и да се 

споделуваат информации.  

Придружете ни се. тука: 

         Од одржувањето на годишното собрани на ССНМ 

      Аспасиев (десно) ги пренесе неговите сознанија за градење на успешен синдикат 

http://www.facebook.com/pages/????????-??-????????-?-?????????-?????????/167141096656467


Да застанеме зад новинарството! 

 

„Почитуван амбасадор, 

 Самостојниот синдикат на 

новинарите и медоимските работници во 

Македонија ССНМ како полноправна 

членка на Европската Федерација на 

новинарите, најголемата организација која 

претставува 310 000 новинари во повеќе од 

30 европски земји, ги споделува 

вредностите и залагањата за одбрана на 

слободата на новинарството и социјалната 

правда преку силни, слободни и независни 

синдикати на новинарите.  

 Информациите за тешката ситуација 

во која се наоѓаат нашите колеги во Турција 

длабоко не загрижуваат. Последните 

податоци говорат дека 76 новинари се уште 

се наоѓаат во затвори заради својот 

професионален ангажман чекајќи судење 

или покренување на обвинение врз основа 

на кривичниот или антитерористичките 

закони во Турција. 

 Поради тоа се придружуваме на 

барањата за ослободување на сите  

новинари кои се затворени заради својата 

професионална активност и запирање на 

кривичниот прогон на колегите заради 

нивното известување или коментари. 

Апелираме до Владата на Турција да го 

запре применувањето на антитеро-

ристичките закони врз новинарите бидејќи е 

тоа во спротивност со Членот 10 од 

Европската конвенција за човекови права и 

воедно да ги спроведе неопходните 

законски реформи во насока на заштита на 

правата на слободата на говорот и слободата 

на новинарството“ се вели во писмото до 

амбасадорот на Република Турција во 

Македонија.  

 Самостојниот синдикат на 

новинарите и медоимските работници во 

Македонија (ССНМ)  се придружи кон 

одбележувањето на европскиот Ден на 

кампањата „Да застанеме зад 

новинарството“ која годинава е посветена 

на состојбата во Турција и ослободување 

на новинарите кои се наоѓаа во турските 

затвори.  

 По тој повод  на  Собранието што 

се одржа на 3 ноември 2012 година во 

Маврово, на членовите на ССНМ им беа 

презентирани информациите за 

случувањата во Турција. На 

претставуавњето, нашите членови имаа 

можност да добијат примерок на 

памфлетот “Arrested gazette”. Синдикатот 

на новинарите во Македонија како  израз 

на поддршка на кампањата на EFJ 

„Ослободете ги турските 

новинари“донесе одлука да биде 

испратено писмо со следнава содржина до 

амбасадата на Република Турција во 

Македонија : 

СТАНИ ЧЛЕН НА ССНМ 

 
Според Законот за работни односи и според нашиот 

Статут членови на Синдикатот се оние 

професионалци кои пополниле пристапница и кои 

редовно плаќаат членарина.Таа изнесува  150 

денари месечно за редовно вработени, 80 денари за 

вработени со договор за дело, а невработените и 

пензионерите плаќаат симболично 50 денари 

месечно. ЗЕМИ ПРИСТАПНИЦА ТУКА  

 

 

Се плаќа преку плата или преку уплатница во банка, 

Податоците за уплата се 

Назив и седиште на примач: ССНМ Скопје 

банка на примачот: НЛБ Тутунска 

Сметка број: 210066586600189 

цел на дознака: членарина за месец XY  

 

 

 

 

 

Како член на ССНМ, можеш да 

добиеш меѓународна прес-

легитимација. Поединостите околу 

можноста за добивање членовите 

на ССНМ можат да ги добијат во 

канцеларијата на Синдикатот, или 

на е-мејл ssnm.info@gmail.com.  

http://www.ssnm.org.mk/images/stories/pdf/pristapnica.pdf


врз основа на раса, пол, 

сексуална ориентација, јазик, 

религија, политичко или друго 

мислење, национално или 

социјално потекло, ни дава 

право да бидеме дел од 

глобалната медиумска 

заедница. Затоа ги повикавме 

нашите членови да се 

приклучат на искажувањето 

поддршка на Маршот, зад кој 

стои идејата за општество 

ослободено од дискриминација 

од каков и да е вид и во кое 

почитувањето на човековите 

права е приоритет. 

Самостојниот синдикат на 

новинарите и медиумските 

работници по 

повод  Меѓународниот ден на 

толеранцијата 16 ноември 

потсети на фактот дека 

демократскиот капацитет на 

едно општество се мери со 

степенот на толеранција  на 

различностите и дека улогата на 

новинарите е  да ја 

поттикнуваат и 

негуваат.  Воедно, ССНМ и 

годинава, како и сите претходни 

години, го поддржа Маршот на 

толеранцијата што се одржува 

во Скопје на 17 ноември. Само 

почитувањето на правилата на 

професијата, кои ни наложуваат 

борба против дискриминација 

 Поддршка на Денот на толеранцијата  

Боби Христов ја доби 
тужбата против Алсат-М 

..со исклучок на еден 

мал дел од населението, не 

се снаоѓаме баш најдобро. 

Тука некаде е и 

нашиот проблем во однос на 

поставувањето на 

синдикатот како сериозен 

фактор на општествената 

сцена во Македонија. Прво, 

милион пати во гранапче, во 

воз и во муабет на улица 

имам слушнато дека 

работникот кај нас не е 

заштитен.  

Ало дечки, девојки 

секако, РАЗБУДЕТЕ СЕ! 

Мислам, еден сопственик на 

телевизија, пред да му го 

стават катанецот на неговиот 

медиум, лично не 

информира дека е 

капитализам и аналогно на 

тоа владее капиталот.  

Колешки ќе ве молам, 

колеги се подразбира, 

следете малку современа 

филозофска мисла! 

 Ако работникот сам 

не се заштити, нема никој да 

го заштити! Да, државата 

може своето законодавство 

да го постави на основи кои 

што ќе му дадат вистинско 

вреднување на трудот на 

работникот, заштита на 

неговите права, поголема 

социјална сигурност – но до 

тоа може да дојде само по 

напорна и тешка борба на 

работниците. Често таа 

борба се одвива во неколку 

генерации. Па што мислите, 

како работниците, на пример 

во Шведска,  стигнале до тоа 

да бидат третирани како 

кафеави мечки( затворени 

наводници, актуелен 

градоначалник на општина 

Карпош). Па преку борба 

секако! Како поинаку?   

Сега,  не сакам 

текстот да ми заличи на 

Титовото напред... ама 

мислите ли дека 50 денари 

членарина за ССНМ е 

премногу? А што имам јас 

ќар од синдикатот? А зошто 

па да плаќам ако сум 

невработен / a? Ако мислите 

вака, можеби е најдобро 

воопшто да не пристапувате 

кон синдикатот. Ништо лично. 

Синдикатот не е ексклузивен 

клуб на повиканите, далеку од 

тоа, тој едноставно е нужност 

ако изнајмувате било каков 

труд. Но тој  не е ниту 

играорна група или 

рецитаторска секција. Со 

должен респект кон 

последните две мошне 

значајни институции на 

системот. 

Ама, сериозно мислите 

ли дека животот ќе ви биде 

далеку подобар ако не сте 

член на синдикатот, дека 

секогаш стопаните на 

медиуми ќе ве гледаат со 

други очи и колегата 

синдикалец ќе си го добие она 

што сам си го барал? Па во 

право сте. Најискрено, без 

иронија – да.  Фактите, општо 

земено се на ваша страна. 

Само имајте во предвид дека 

тоа ќе не одведе во уште 

минимум 50 години 

поднослива беда. Со тој ум и 

понатаму ќе се прпеламе во 

очајот на малите плати, 

неисплатените хонорари и 

незаконски откази.   

Изборот е ваш, текстов во 

секој случај нема намера 

никого во ништо да убедува.  

Самостојниот синдикат на 

новинари и медиумски 

работници секако не е 

совршен. Далеку од тоа. Но во 

него има сосем доволно луѓе, 

кои што ако не друго веруваат 

дека работите може да се 

поместат од мртвата точка на 

безнадежноста, апатијата и 

бескорисното лелекање над 

сопствената клета судбина.  

Во старт тоа е сосем доволно 

за да се пополни 

синдикалната пристапница.   

Solidarity forever! 

 

Константин Петровски 

Зошто треба да се  
членува во синдикат?  

 

работникот . 

ТВ АЛСАТ М се соочува со 

слична тужба и од страна на 

претседателката на ССНМ 

која исто со злоупотреба на 

потпис е отпуштена од 

телевизијата во август 2011.  

 

Усвоена е тужбата на Боби 

Христов за незаконско 

отпуштање од АЛСАТ - М. 

Судот, врз основа на доказите и 

исказите на сведоците дојде до 

заклучок дека Боби Христов, во 

тоа време синдикален 

претставник во АЛСАТ-М ТВ и 

работодавачот никогаш не се 

спогодиле за раскинување на 

договорот за вработување, па 

оттука Судот ја поништи таа 

спогодба како незаконита и го 

задолжи АЛСАТ да го врати 

тужителот на работа на 

работното место кое 

соодветствува на неговата 

стручна подготовка. Ова е прв 

пат судот да не прифати 

„спогодбен отказ“ со 

злоупотреба на потпис на  

http://www.kanal5.com.mk/default.aspx?mId=37&eventId=67103&AspxAutoDetectCookieSupport=1
http://www.youtube.com/watch?v=l8xtIRLKVcs&feature=related


станува се потешко и 

небезбедно да се биде дел од 

новинарска екипа.  

Состојбите во кои работиме се 

причина повеќе, како членка на 

IFJ заради која ССНМ им 

придружи на своите колеги во 

светот испраќајќи писмо до 

генералниот секретар на ООН 

Бан Ки Мун по повод 17 

ноември – Ден против 

неказнувањето,  во кое се бара 

од Светската организација да се 

заложи извршителите на 

насилства врз новинарите да 

бидат санкционирани. 

Насилството врз новинарските 

екипи продолжува да биде 

глобален проблем кој за жал, не 

ја одминува Македонија. Кога 

властите и институциите се 

индиферентни  нападите врз 

новинарските екипи стануваат 

се почести. Ова го потврдува и 

последниот напад врз екипата 

на ТВ 24 Вести на Бит пазар во 

Скопје кога таа била спречена 

да снима, за потоа група од 

околу десетина члена да го 

опколи камерманот и му ја 

одзела мемориската картичка од 

камерата.  

ССНМ го осуди нападот и 

побара од полицијата да стори 

се да ги пронајде и санкционира 

извршителите.  За жал, 

нападите врз нашите колеги 

ретко, ако воопшто, имаат 

некаква завршница. 

Неказнувањето на напаѓачите 

на новинарските екипи има 

огромно,негативно влијание на 

слободата на медиумите и 

слободата на говорот.  И 

последниот случај е само 

потврда на  вкупниот амбиент 

во кој што работиме, а  во кој 

ССНМ  тел: 02 267 12 01 

Бул Мито Хаџивасилев Јасмин 22/17    

ssnm.info@gmail.com  

contact@ssnm.org.mk  

Содржините ги одбра и уреди: Зоран Г. Маџоски 

Напаѓачите на нашите колеги 
минуваат неказнето 

Издавањето на оваа публикација е 
помогнато од Меѓународната Федерација на 
новинари (IFJ) преку проектот LOTCO 2012.  

 

Бесплатна правна помош за сите 

медиумски работници  

ССНМ во текот на месецов 

имаше средба со 

менаџментот на ТВ АЛФА 

на која е разговарано за 

променетата сопственост на 

телевизијата и 

импликациите на ова врз 

економско социјалната 

положба на нашите 

членови.  

Информациите од средбата 

беа пренесени само  до 

колегите во ТВ АЛФА 

затоа што проценивме дека 

станува збор за прва средба 

од таков вид за која нема 

потреба од медиумско 

покривање.  

За жал два дена по средбата 

на порталот Либертас 

осамна текст во кој се 

говори за средбата и се 

даваат неточни и 

непроверени информации. 

Заради тоа ССНМ упати 

демант до порталот на 

контакт адресата наведена 

во импресумот, но за жал 

тој демант не е објавен. А 

во него се вели:  

„ Самостојниот синдикат на 

новинари и медиумски 

работници ги демантира 

информациите објавени на 

порталот Либертас  за 

средбата на менаџментот на 

телевизијата со 

претседателката на ССНМ 

Тамара Чаусидис и 

синдикалниот претставник 

на вработените во ТВ АЛФА. 

Станува збор за податоци кои 

немаат ништо заедничко 

ниту  со содржината на 

разговорите ниту со 

добиените  информации од 

состанокот кој беше 

првенствено насочен на 

прашањата за иднината на 

работните места на членовите 

на ССНМ , а не  на темите за 

кои информира Либертас.   

Економско социјалната 

безбедност, редовна плата, 

гаранции дека таа нема 

произволно да се менува, 

договори за вработување на 

неопределено време, систем за 

напредување во кариера, право 

да се работи според 

професионални и етички 

стандарди, слобода од 

економска неизвесност  и 

притисоци од секаков вид -тоа 

се теми што ССНМ секогаш ги 

наметнува  во контактите со 

работодавачите независно за 

кој медиум станува збор! 

Доколку Либертас проценува 

дека сопственичката структура 

и уделот на капиталот во ТВ 

АЛФА  се важни информации 

од јавен интерес  секако дека 

има право за тоа да пишува, но 

нема право да го користи 

состанокот и разговорот  на 

Синдикатот за таа цел.  Се 

надеваме дека станува збор за 

ненамерен пропуст, „лош ден“ 

на авторот на текстот кој  не 

направи ниту обид да ги 

контактира учесниците на 

средбата  ако не да ги добие, 

барем да ги провери 

информациите што ги пласира. 

Во ситуација во која  ССНМ се 

обидува да воспостави дијалог 

со менаџментот ваквите 

написи   можат  да саботираат 

секаков обид за комуникација 

во интерес на вработените во 

ТВ АЛФА“ се вели во 

демантот на ССНМ за веста 

објавена на порталот Либертас. 

 

Самостојниот Синдикат на 

новинари и медиумски 

работници на Македонија 

дава бесплатна правна помош 

за сите медиумски работници. 

За секој проблем кој е 

поврзан со работното место, 

отказ, закана или дилема, а 

имате потреба од правен 

совет, ви препорачуваме тоа 

да го направите со јавување 

во ССНМ по електронска 

пошта на адреса 

pravensovet@ssnm.org.mk . 

Правник, кој е ангажиран од 

страна на ССНМ ќе ве 

посоветува и ќе ви даде насоки 

како понатаму да се справите со 

ситуацијата во која сте се нашле.  

 Ова е потсетување и до 

членовите на ССНМ дека со 

редовното плаќање членарина, 

покрај бесплатната правна 

помош, добиваат и застапување 

пред Суд во случај на кршење на 

правата од работен однос.  

       Ова имајте го во предвид, 

бидејќи работодавачите сосема 

поинаку се однесуваат кон 

неорганизираните  работници, 

отколку кон оние кои се членови 

на својот синдикат.   

Демант на информациите  
на Либертас 

mailto:ssnm.info@gmail.com
mailto:contact@ssnm.org.mk

