
Или зошто се важни 

професионалните медиуми 

во едно демократско 

општество?  

Многумина лесно и со клише 

ќе ви одговарат на ова 

прашање. Секако една од 

главните работи е дека добро и 

правилно информираната 

јавност е столб на 

демократијата бидејќи така и 

само така ќе може да ги согледува 

фалинките, застранувањата, 

проблемите во општеството и 

државата, да ги посочува и да 

насочува кон нивно решавање. 

Демократијата, нејзиното 

ползување, начинот на кој 

функционира… сето тоа е еден 

„магичен“ круг во кој сите делови 

си имаат своја одговорност.  
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Кругот е малечок, а во него… 

ССНМ  ФОКУС септември      
                                   2012 

 
Самостоен синдикат 

на новинарите и 

медиумските 

работници на 

Македонија 

клеветата“. Сите овие мерки 

судијата може да ги донесе три 

дена по поднесувањето на тужбата 

- без правосилна пресуда и без 

каква и да е можност тужениот да 

се брани -само врз основа на 

судиско „основано уверување“.  

ССНМ го кажа својот став и на 

дебатата одржана кон крајот на 

Самостојниот синдикат на 

новинари и медиумски работници 

одлучно реагираше против членот 

23 од предлог законот за 

граѓанска одговорност за клевета 

и навреда, и побара тој да биде 

целосно отстранет како предусвов 

за учество на ССНМ во јавната 

дебата за законот.  

„Сметаме дека предложениот 

закон за декриминализација кој 

влезе во собраниска процедура е 

обид за воведување брутална 

цензура. Поради тоа  категорично 

бараме да биде отстранет од 

предложениот текст кој 

предвидува вонредни судски 

мерки во случај на клевета и 

навреда“, стои во реакцијата на 

ССНМ. 

Во членот 23 од нацрт-текстот 

предлагачот- Владата на 

Република Македонија 

предвидува можност секој што ќе 

поднесе тужба за клевета или 

навреда  да може да побара од 

судијата вонредни мерки за: 

„запирање на објавувањето на она 

што тужителот го оценува како 

клеветнички и навредливи 

содржини, нивно отповикување  

како и ветување на тужениот дека 

нема да ги повтори навредата и 

септември, а организирана од 

Здружението на новинари. 

Професорот Камбовски ја прифати 

оваа забелешка велејќи дека членот 

може да се исфрли целосно, но дека  

тогаш може да важи истиот член од 

парничната постапка. Поради тоа 

ССНМ бара во новиот закон да биде 

децидно наведено дека за оваа 

материја нема можност од 

привремени судски мерки . 

Синдикатот на новинарите одбива  

воопшто да влезе во расправа за 

другите членови се додека  не биде 

отклонета опасноста од 

проивремени судски мерки за 

клевета и навреда.  

ССНМ бара да биде отстранет 

член 23 кој предвидува вонредни 

судски мерки во случајот на 

клевета и навреда 



откажан договорот за вработување  на 

колегата Додевски е незаконска. 

Својата одлука Судот меѓу другото ја 

образложува и со тоа што при 

спроведување на постапката за 

намалување на бројот на работници 

од деловни причини, АЛСАТ-М не ги 

испочитувал одредбите од Законот 

односно не доставила докази зошто 

токму на Додевски му престанува 

работниот однос, ниту пак докажа 

дека за постапката за отказ од деловни 

причини бил известен ССНМ како 

претставник на работниците.  

Судот го задолжи работодавачот да го 

врати колегата Додевски на  

работа и да го распореди на работно 

место соодветно на неговиот степен 

на стручна подготовка, како и да ги 

плати судските трошоци во рок од 

осум дена од правосилноста на 

пресудата.Незадоволната странка 

има право на жалба на одлуката 

пред Апелационен суд. Доколку 

пресудата биде потврдена, таа ќе 

стане правосилна и АЛСАТ – М ќе 

мора во рок од осум дена да го врати 

работникот на работа, да го 

распореди на работно место 

соодветно на неговиот степен на 

стручна подготовка и да му исплати 

надомест на штетата изразена во вид 

на плати и придонеси за спорниот 

период. Во спротивно ќе се соочи со 

нови судски трошоци за судска 

постапка за надомест на штета, но и 

кривично гонење за неизвршување 

на судска одлука. 

По добиените тужби против 

сопственикот на ТВ ПИНК 15 

бележиме нова судска победа. 

Основниот Суд Скопје 2 ја усвои 

тужбата што, со правна помош на 

ССНМ, ја поднесе членот Тошко 

Додевски кој  беше отпуштен од 

„деловни причини“ од местото 

графичар во ТВ АЛСАТ – М. Судот 

оцени дека одлуката со која му е 

Уште една судска победа 

Претставка пред  
Меѓународната организација на трудот (ILO) 

 На 3 септември, ССНМ поднесе 

претставка пред Комитетот за слобода на 

здружување на Меѓународната 

организација на трудот (ILO). Жалбата се 

базира на отпуштањето на претседателот 

на ССНМ Тамара Чаусидис од ТВ АЛСАТ

-М и во неа се вели дека Владата на 

Република Македонија не ја спроведува 

националната легислатива за заштита на 

правото на работниците за колективно 

здружување и преговарање со тоа што им 

дозволува на работодавачите да отпуштат 

вработени поради синдикално делување.  

 Имерни, и покрај тврдењата на 

претседателот на ССНМ дека не се 

согласила на прекин на работниот однос 

како што тоа го тврдеше работодавачот, 

Трудовиот инспекторат пропушти да ја 

спроведе потребната истрага и 

ефективно да ги примени Законот за 

работни односи, како и сите други 

релевантни меѓународни обврски кои 

се однесуваат на правото на 

здружување и синдикално 

организирање. Со тоа, Република 

Македонија ги прекрши: член 11 од 

Конвенцијата за слобода на 

здружување и правото на 

организирање, како и член 3 од 

Конвенцијата за правото на 

организирање и колективно 

преговарање, се вели во поднесената 

жалба на ССНМ .  

 Доказниот материјал во 

придружба на претставката содржи: 

препис на комуникацијата на ССНМ со 

работодавачот и со трудовиот 

инспекторат,  протесното писмо на 

Европската федерација на новинари 

испратено до премиерот на 

Република Македонија и 

работодавачот ТВ АЛСАТ-М, како 

и писмо со поддршка на жалбата 

пред МОТ од Меѓународната 

федерација на новинари (IFJ) .  

Како што дознаваме, жалбата е веќе 

во процедура и е доставена до 

Министерството за труд и 

социјални политики од каде е 

побаран одговор.  

http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
http://www.ifj.org/en


Управен суд пресуди во полза  
на новинарите од „Утрински“  

комисија Управниот суд ја отфрли како 

неоснована. На оваа одлука странката има 

право на жалба пред Вишиот Управен 

суд, по што, доколку не биде оспорена ќе 

стане правосилна. Ваквата одлука секако 

ќе биде аргумент повеќе во граѓанските 

парници што новинарите ги водат против 

некогашниот работодавач, затоа што се 

потврдува дека нивниот отказ е спротивен 

на Законот за работни односи.  

Петте новинари беа експресно избркани, 

без отказен рок и со забрана за влез во 

редакцијата, по демонстрираното 

незадоволство од одлуката за намалување 

на бројот на вработени во „Утрински 

весник“ во јуни 2011. 

Управниот суд на Република Македонија ја 

потврди незаконитоста на отказите за петте 

новинари кои беа отпуштени од „Утрински 

весник“ во јуни 2011. Судот оцени дека 

управните органи: трудовата инспекција и 

второстепената комисија, правилно го 

примениле материјалното право кога на 

работодавачот Издаваштво Круг ДООЕЛ 

(дел од Медија Принт Македонија) му 

наложиле веднаш да ги поништи одлуките за 

прекин на работен однос без отказен рок на: 

Катица Чангова, Билјана Јовановска, 

Оливера Војновска, Фарко Шакири и Тамара 

Грнчаровска.   

Тужбата на МПМ против наодот на 

трудовата инспекција и второстепената 

 ССНМ  
на социјалните мрежи: 

 

За да бидеме во контакт со членовите ССНМ на 

Facebook има и своја група. На неа може да се 

дискутира и да се споделуваат информации.  

Придружете ни се. тука: 

 

СТАНИ ЧЛЕН НА ССНМ 
 
 

Според Законот за работни односи и според 

нашиот Статут членови на Синдикатот се оние 

професионалци кои пополниле пристапница и 

кои редовно плаќаат членарина.Таа 

изнесува  150 денари месечно за редовно 

вработени, 80 денари за вработени со договор 

за дело, а невработените и пензионерите 

плаќаат симболично 50 денари месечно. ЗЕМИ 

ПРИСТАПНИЦА ТУКА  

 

 

Се плаќа преку плата или преку уплатница во 

банка, Податоците за уплата се 

Назив и седиште на примач: ССНМ Скопје 

банка на примачот: НЛБ Тутунска 

Сметка број: 210066586600189 

цел на дознака: членарина за месец XY  

Со цел приближување до 

членството и проширување 

на соработката Извршниот 

одбор на Самостојниот 

синдикат на новинари и 

медиумски работници на 

својата последна седница 

одржана на 20 септември 

донесе одлука состаноците 

да бидат отворени и на нив 

да може да присуствуваат 

сите заинтересирани.  

Состаноците на Извршниот 

Одбор се одржуваат  

Седниците на ИО на ССНМ  
отворени за сите  
заинтересирани  

неколку пати месечно, а за 

датумот и часот сите 

членови по електронска 

пошта ќе бидат известувани 

два дена порано. 

Седниците на ИО се   

одржуваат во канцеларијата 

на ССНМ која се наоѓа на 

булевар „Мито Хаџи 

Василев - Јасмин“ бр. 22/17 

(втората кула спроти хотел 

Бристол).  

Состанок со дел од членовите на ИО   

http://www.facebook.com/pages/????????-??-????????-?-?????????-?????????/167141096656467
http://www.ssnm.org.mk/images/stories/pdf/pristapnica.pdf


ССНМ  тел: 02 267 12 01 

Бул Мито Хаџивасилев Јасмин 22/17    

ssnm.info@gmail.com  

contact@ssnm.org.mk  

Содржините ги одбра и уреди: Дарко Дуридански  

Издавањето на оваа публикација е 
помогнато од Меѓународната Федерација на 
новинари (IFJ) преку проектот LOTCO 2012.  

 

Бесплатна правна помош за 

сите медиумски работници  

Продолжува од стр. 1 

 

Тој таканаречен демократски 

круг е своевидно перпетум 

мобиле во кое секој треба да 

си ја врши својата работа. 

Граѓаните да имаат свест да 

пријавуваат недоследности, 

но и да не се плашат јавно да 

говорат; медиумите да не 

играат по нечии ноти, да 

внимаваат на 

професионалните стандарди, 

да се фаќаат во костец со теми 

важни за граѓанинот и за 

државата и да не калкулираат 

кога е во прашање јавниот 

интерес; политичарите/

функционерите да не се 

плашат премногу од критика, 

да не се обидуваат да ја стават 

раката врз медиумите, да не 

манипулираат со јавноста и да 

бидат транспарентни (ова е 

лесно ако се чесни и така си ја 

работат работата); тука е и 

граѓанскиот сектор, 

невладините, професорите, 

докторите, судиите, 

писателите, уметниците сите 

со својот дел од одговорноста 

да зборуваат јавно и гласно за 

недоследностите и 

проблемите, но и да пофалат 

кога тоа е основано. Во кругот 

влегуваат и многу други 

елементи, но овие се оние 

најекспонираните… 

 И зошто е важно во 

кругот да нема прекини? Да 

си замислиме хипотетичка 

ситуација или да ја наречеме 

приказна. Земја во која 

медиумите не се 

професионални, целосно се 

зависни од владините пари и 

воопшто не работат според 

професионалните стандарди и 

за јавниот интерес. Ако 

порано кога ќе настапела 

некаква епидемија во 

соседните земји сите медиуми 

известувале и правеле 

притисок да се снабдат 

болниците со потребните 

лекови или опрема, сега 

бидејќи се зависни од 

буџетските пари истите 

медиуми не работат 

професионално, и наместо да 

поставуваат прашања, само 

смируваат известувајќи дека нема 

потреба за паника и дека 

епидемијата воопшто не е опасна. 

Бројот на смртни случаи во 

соседните земји секако се 

затајува, а кога и тоа веќе не е 

можно се соопштува во далеку 

помали бројки.  

 Епидемијата се шири. 

Како што го замисливме и 

претходното, замислуваме дека 

еден значаен функционер има 

задача да внимава за што 

известуваат тие. Тој за да 

напредува на партиската скала ја 

засилува контролата, но и 

сериозно инсистира поголемо 

внимание да добиваат 

информациите за работата на 

властите. Така медиумите не 

прават никаков притисок, 

јавноста не е запознаена со 

последиците, не се преземаат 

заштитни мерки…  

Вирусот се шири. И веќе добива 

опасни размери. Меѓу првите 

заразени е и детето на 

споменатиот функционер. 

Студира во соседна земја и само 

што се вратило дома. 

Функционерот се снаоѓа го носи 

детето во странство. Но, тоа му 

одзема време да ги контролира 

медиумите, тие ослободени од тој 

притисок во меѓувреме почнуваат 

професионално да известуваат. 

Притисокот на јавноста се 

зголемува се набавуваат 

потребните материјали, лекови и 

опрема и вирусот се става под 

контрола. Спасени се голем број 

на животи.  

Функционерот сфаќа што се 

случило во меѓувреме. Му 

проработува совеста и не ја 

прифаќа повторно истата задача.  

Но, во некои случаи тоа не е 

доволно, потребно е превентивно 

да се реагира.  

Ете зошто е важен кругот во кој 

сме сите, а во кој одговорноста на 

политичките елити и 

професионалноста на медиумите 

се едни од најзначајните 

елементи.       Дарко Дуридански 

Самостојниот Синдикат на 

новинари и медиумски 

работници на Македонија од 

скоро воведе една новина, 

која секако ќе им биде 

добредојдена и на колегите 

кои не се наши членови. За 

секој проблем кој е поврзан 

со работното место, отказ, 

закана или дилема, а имате 

потреба од правен совет, ви 

препорачуваме тоа да го 

направите со јавување во 

ССНМ. Правник, кој е 

ангажиран од страна на 

ССНМ ќе ве посоветува и ќе 

ви даде насоки како 

понатаму да се справите со 

ситуацијата во која сте се 

нашле.  

 Ова е потсетување и до 

членовите на на ССНМ дека со 

редовното плаќање членарина, 

покрај бесплатната правна 

помош, добиваат и застапу-

вање пред Суд во случај на 

кршење на правата од работен 

однос.  

       Ова имајте го во предвид, 

бидејќи работодавачите сосема 

поинаку се однесуваат кон 

неорганизираните  работници, 

отколку кон оние кои се 

членови на својот синдикат.   

Кругот е малечок,  
а во него… 

достоинство на новинарите и 

медиумските работници не се 

можни професионални и 

независни медиуми кои работат 

во интерес на јавноста, 

вистината и објективното 

информирање. Ние веруваме 

дека со здружување на силите и 

заедничка борба против 

непринципиелноста на 

работодавачите и 

индиферентноста на државните 

органи ќе придонесеме во 

јакнењето на солидарноста за 

сметка на стравот и 

неизвесноста“, стои во текстот 

на кој се согласија трите 

организации.  

Со цел да бидеме посилни, 

посамостојни и поубедливи во 

своите барања, Самостојниот 

Синдикат на новинари и 

медиумски работници и 

движењето за социјална правда 

„Ленка“   како и левичарското 

движење „Солидарност“ 

договорија соработка .  

Тргнувајќи од  заедничките 

стремежи за воспоставување 

социјална правда и заштита на 

работничките права, како основни 

човекови права и со неа 

Синдикатот и овие движења се 

обврзуваат на натамошна 

поддршка и идна соработка 

согласни дека почитувањето на 

работничките права се темел на 

социјалната држава, клучен 

елемент за развој на демократијата 

и предуслов за слободни медиуми. 

Сметаме дека без колективна 

заштита и колективни договори, 

без почитување на 

професионалното и човечко 

Заедно сме посилни  
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